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Program - Foreningen Nordens Landsmagate,
Radisson Blu Tromsg 5. - 6. juni 2010

Lerdag 5. juni
1100

1200

1250

1345

1415

1445

1830

1930

Sendag 6. juni
0900

0915

0945

1015

1045
1130

Registrering
Lunsj

Kulturinnslag

Apning av Landsmate ved styreleder Tove Veierad
Velkomsthilsener

Nordisk samarbeidsminister, Rigmor Aasrud
Fylkesmann i Troms, Svein Ludvigsen

Ordferer i Tromsg, Arild Hausberg

"Nordkalottcocktail - folk og nasjoner i nordomradene'
Velkomstforedrag ved professor Einar Niemi:

Pause med kaffe

Konstituering av moatet

Arsmelding og arsregnskap for 2008 og 2009
Vedtektsendringer

Valg av Landsstyre, Kontrollutvalg, Revisor og Valgkomité

Pause

Festmiddag: Arktisk meny
Allsang, middagskaseri, underholdning og dans

Kulturinnslag

"Universitetet i Tromsg - en kraftmotor pa Nordkalotten"
Fordrag ved rektor Jarle Aarbakke:

"Hvordan styrke nabosprakforstaelsen i Norden?"
Innlegg ved:

Nordisk sprakkoordinator Bodil Aurstad

Medlem av Nordisk Rad Olemic Thommessen

Pause med kaffe

Innkomne forslag
Prinsipprogram for neste landsmateperiode



1200

1300
1500

1530

Lunsj

Forhandlingene fortsetter
Neste Landsmagte, fastsetting av tid og sted

Avslutning

Sak 1 Godkjenning av innkalling og dagsorden

Innkalling sendt ut 1. desember 2009, samt informasjon i magasinet Norden
nr. 3. og nr. 4, 2009.

Dagsorden
lordag 5. juni 14:45 - 18:30
Sak1l. Godkjenning av innkalling og dagsorden
Sak 2. Konstituering av mgatet
a. valg av to dirigenter
b. valg av to sekretarer
c. godkjenning av delegater
d. valg av redaksjonskomité
e. godkjenning av forretningsorden
f. valg av to representanter som underskriver protokollen sammen
med dirigenter og matesekretarer
Sak 3. Arsmelding for 2008 og 2009
Sak 4. Arsregnskap for 2008 og 2009
Sak 5. Melding fra Kontrollutvalget
Sak 6. Forslag til vedtektsendringer
Sak 7. Valg
a. valg av leder av Landsstyret
b. valg av to nestledere av Landsstyret
c. valg av seks representanter til Landsstyret
d. valg av fem vararepresentanter til Landsstyret, i nummerert
rekkefalge
e. valg av Leder og to medlemmer til Kontrollutvalget, samt tre
vararepresentanter i nummerert rekkefalge
f. valg av statsautorisert revisor
g. valg av leder og to medlemmer til Valgkomiteen, samt tre

vararepresentanter i nummerert rekkefalge.

sondag 6. juni 10:45 - 15:30
Sak 8. Innkomne forslag
Sak 9. Budsjett for de neste to ar



Sak

Sak 10. Prinsipprogram for neste Landsmateperiode

Sak 11. Fastsetting av kontingent for personlige medlemmer
Sak 12. Fastsetting av tid og sted for neste Landsmagate

Sak 13. Avslutning

2. Konstituering av mgatet

(LO)

a. valg av to dirigenter
forslag: Ole-)Jgrgen Woltmann, Oslo og Grethe Fossli, samarbeidende medlem

b. valg av to sekretarer

forslag: Anne-Grethe Lindqvist, Eidsberg og Rikke Hauge, Oslo

c. godkjenning av delegater
Fullmaktskomiteen legger frem delegatlisten.

d. valg av redaksjonskomité

forslag: Ole Harald Flaten, Tensberg, Einfrid Halvorsen, Skien og
Karl Olsen, Ser-Fron



e. godkjenning av forretningsorden

forslag:

1. Mgtets forhandlinger er offentlige i den utstrekning Landsmeotet ikke
vedtar
noe annet.

2. De valgte dirigentene ordner innbyrdes ledelsen av mgatet. |
protokollen fares
forslag, avstemminger og vedtak som blir gjort, samt navnene pa de
som deltar i debatten.

3. Ingen har rett til a fa ordet mer enn tre ganger i samme sak, med
unntak av
innledere. Taletiden begrenses til 5 minutter fgrste gang, 3 minutter
andre gang og 1 minutt siste gang. Dirigentene har for avrig rett til,
nar de finner det pakrevd, a foresla ytterligere begrensning av
taletiden og foresla at det settes strek.

Etter innlegg gis det anledning til én replikk pa maks ett minutt.
Taleren har anledning til svarreplikk.

4. Representanter som forlanger ordet til forretningsorden gar utenom
taleliste
og har ett minutts taletid.

5. Alle forslag ma leveres skriftlig til dirigenten, undertegnet med
forslagstillerens navn. Forslag som blir lagt frem under debatter, men
som ikke kan realitetsbehandles pa Landsmatet, oversendes det nye

Landsstyret.

6. Forslag som ikke har tilknytning til saker under behandling,
oversendes Landsstyret.

7. Valgkomiteen fremlegger sin innstilling og det gis deretter rom for

eventuelle andre forslag fra Landsmeatet. Leder og nestledere velges
ved sarskilte valg. Valg av representanter til Landsstyret skjer en
bloc, det samme ved valg av vararepresentanter. Stemmetallet avgjer
rekkefglgen. Det foretas skriftlig votering dersom det er flere enn en
kandidat til et verv, eller dersom Landsmgatet krever det. Blanke
stemmer regnes som avgitt stemme.



f. valg av to representanter som underskriver protokollen sammen

med dirigenter og matesekretaerer

forslag: Inger Mjgsund, Tromsg og Hariett Lindseth, Arendal

Sak 3. Arsmelding for 2008 og 2009

Arsmelding for 2008 og 2009 er vedlagt.

Sak 4. Arsregnskap for 2008 og 2009

Arsregnskap for 2008 og 2009 er vedlagt.

5. Melding fra Kontrollutvalget

Melding fra kontrollutvalget:

"Kontrollutvalget har i landsmateperioden hatt fire mgter og gatt igjennom
og kontrollert de saker som har veert til behandling i Landsstyret og
arbeidsutvalget. Leder av utvalget har videre hatt mate med foreningens
revisor, samt deltatt pa et landsstyremgte.

Kontrollutvalget har ikke hatt noe a bemerke av kontrollmessig art pa
Landsstyrets utavelse av makt og myndighet i denne Landsmateperioden.”



Kontrollutvalget

6. Forslag til vedtektsendringer

Landsstyret foreslar endringer i vedtektene for a forenkle organisasjonsarbeidet.
Forslagene har vaert pa hering blant lokallag og distrikt i foreningen. (Se
vedtekter med endringsforslag pa side 21.)

a. Antall representanter i Landsstyret reduseres fra ti til atte representanter,
hvorav syv velges av Landsmgatet - inkludert én leder og én nestleder.

b. Antall nestledere i Landsstyret reduseres fra to til én




c. Reiseutjevning for delegater til Landsmgtet fra lokallag og distrikt tas bort.
Kostnader for reiser avspeiler ikke lenger geografisk avstand, men tidspunkt
for nar billetter bestilles.

d. Landsstyrets representanter velges for to ar med mulighet til a velges for
ytterligere to perioder, i alt seks ar. | dag heter det: "Landsstyrets
representanter velges for to ar med mulighet til & velges for ytterligere to
perioder i samme posisjon”.

e. Landsstyret foreslar a endre § 4 pkt. 5 vedrgrende fremlegg av budsjett.
Da planer for virksomheten ma vedtas far budsjett utarbeides, vil Landsstyret
isteden gi en orientering om de gkonomiske fremtidsutsiktene.
Arsbudsjettene kontrolleres av Kontrollutvalget.

f. Verken i vedtektene eller i instruks for valgkomiteen star det noe om hvem
som skal
foresla medlemmer og varamedlemmer til valgkomiteen.




g. Landsstyret foreslar falgende endring i Kontrollutvalgets instruks:
Gjennomgang av revisjonsprotokoll strykes, da revisjonsprotokoll ikke lenger
benyttes.

Styrets innstilling:

I instruks for Kontrollutvalget § 3 strykes “revisfonsprotokott-og-annen

7. Valg

"Valgkomiteen har lagt organisatoriske utfordringer til grunn for sitt arbeid.
Malsettingen har vaert a komme frem til en innstilling som samlet sett
reflekterer nadvendig kompetanse og kvalifikasjoner til a imgtekomme disse
utfordringene.

Valgkomiteen har innhentet kunnskap om foreningens utfordringer i
framtida.

Valgkomiteen har sgk a sette sammen et nytt landsstyre som samlet sett har
god kunnskap om nordisk samarbeid, samt solid styrekompetanse og ikke
minst erfaring."

Erik Stormbo, leder av valgkomiteen

Se vedlegg fra valgkomiteen, samt cv'er side 25ff.

a. valg av leder av landsstyret
valgkomiteens forslag: Olemic Thommessen, Lillehammer - ny

Valgkomiteens innstilling:
Olemic Thommessen velges til leder av Landsstyret

b. valg av to nestledere av landsstyret

valgkomiteens forslag:
Inger Mjgsund, Tromsa - ny
Tove Hassel, Trondheim -gjenvalg

Valgkomiteens innstilling:
Inger Mjosund og Tove Hassel velges til nestledere av Landsstyret
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c. valg av seks representanter til landsstyret

valgkomiteens forslag:

Borge Fiksdal, Stavanger - gjenvalg

Mona Marie Mathisen, Ullensaker - ny
Karl Olsen, Sar-Fron - ny

Knut Bjgrkmann, Aurskog-Hgland - ny
Rikke Hauge, Oslo/ Sprakradet - gjenvalg
Ole Harald Flaten, Tansberg - gjenvalg

d. valg av fem vararepresentanter til landsstyret, i nummerert rekkefalge

valgkomiteens forslag:

Kari Kveseth, Oslo - ny

Johan Solheim, Steinkjer - ny
Dagfin Larsen, Holmestrand - ny
Ingrid Klykken, Alta - ny

Gunalf Baekkeli, Gran - ny

e. valg av leder og to medlemmer til kontrollutvalget, samt tre
vararepresentanter i nummerert rekkefalge

valgkomiteens forslag:

Leder:
Bjarne Mgrk-Eidem, Oslo - gjenvalg

Medlemmer:
Grethe Fossli, Oslo/ LO - gjenvalg
Steinar Nygard, Trondheim - gjenvalg



Varamedlemmer:

1. Erik Evang, Kongsvinger - gjenvalg
2. Vidar Eng, Tromsg@ - ny

3. Jon Lindset, Arendal - ny

f. valg av statsautorisert revisor
valgkomiteens forslag: AS Revision - gjenvalg

. valg av leder og to medlemmer til valgkomiteen, samt tre
vararepresentanter i nummerert rekkefalge.

valgkomiteens forslag:
Leder:
Erik Stormbo, Nittedal - gjenvalg

Medlemmer:
Brit Jakobsen, Tromsg - gjenvalg
Jon Granlid, Inderay - gjenvalg

Varamedlemmer:

1. Annik Grue, Ralingen - gjenvalg

2. 0dd Emanuelsen, Sgr-Varanger - ny
3. Kjell Reitan, Midtre Gauldal - ny




8. Innkomne forslag

a. "Representasjon pa Landsmeate", Alta lokallag

Forslag: "Foreningen Norden sentralt betaler reise og opphold for en delegat
fra hvert lokallag til landsmgtene."

Styrets kommentar:
Forslaget vil medfare en merkostnad pa anslagsvis kr 435.000 for
Foreningen Norden.

Styrets innstilling:
Forslaget avvises. Et rimelig og egnet sted velges for neste Landsmate for
d redusere kostnadene for delegater og lokallag. Jf. sak 11.

b. "Ungdomsutveksling mellom de nordiske land", Lillehammer lokallag

Forslag: "Foreningen Norden, Lillehammer oppfordrer Foreningen Norden til &
etablere ungdomsutveksling mellom de nordiske land.

Gjennom ungdomsutveksling vil foreningen kunne styrke kontakten

og vennskapsbandene mellom vare naboland, og gi ungdom flere

muligheter til a knytte nettverk og vennskap pa tvers av

landegrensene.

Det er i dag flere organisasjoner som formidler ungdomsutveksling
pa individuell basis, men ingen som tar for seg Norden spesielt. Vi
mener dette bar vaere en oppgave for Foreningen Norden.

Vi oppfordrer landsmgatet i Tromsg i juni om a bestille en utredning til
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landsmgtet i 2012, om ungdomsutveksling kan bli et nytt
arbeidsomrade for Foreningen Norden."

Styrets innstilling:

Landsstyret bes gjennomfare en utredning om mulighetene for a etablere
en ungdomsutvekslingsordning mellom de nordiske land. Utredningen
legges frem pa Landsmate i 2012.

c. "Vanskelig skonomi hos flere lokallag innefor Foreningen Norden",
Hamar og omegn lokallag.

Forslag: "Foreningen Norden Hamar og Omegn har tidligere, i flere
sammenheng, overfor Foreningen Norden sentralt, gitt uttrykk for at noe
radikalt ma gjares fra Foreningen Nordens sentrale ledd for a styrke
gkonomien i lokallag og distriktslag.

Det er en kjent sak at flere lokallag, bl.a. i Hedmark sliter med gkonomien, -
dette resulterer i mindre muligheter for aktivitet og interessen fra
medlemmenes side, svekkes.

Denne situasjonen begrenser ogsa mulighetene for a fa med nye medlemmer.
PR og oppmerksomhet fra medias side blir dermed ogsa mindre, med andre
ord en "ond sirkel" som etter vart syn bgr brytes snarest mulig. Vi ber
landsmatet i Tromsg drgfte denne situasjonen med tanke pa a fram konkrete
tiltak.

Foreningen Norden Hamar og omegn v/ Per Idar Morken

Uttalelsen/forslaget til sak pa Foreningen Nordens landsmgte i Tromsga 5. og
6. juni 2010 ble enstemmig vedtatt pa arsmgte 16.03.2010."

Styrets kommentar:

Landsstyret har i 2010 doblet tilskudd til lokale nordiske aktiviteter og
vennskapsarrangement. Per i dag har man ikke mulighet til 4 oke
tilskuddene ytterligere.

Styrets innstilling:
Et rimelig og egnet sted velges for neste Landsmate for a redusere

kostnadene for delegatene, og derigjennom bedre lokallagenes okonomi.
1£ ~-~I- 11

d. "Stette til lokallag", Oslo og Akershus distrikt

Forslag: "@konomisk stgtte til lokallag slik at lagene har anledning til a delta
pa Landsmater. Foreningen Norden Oslo og Akershus, Elisabeth Tirkkonen."

Styrets kommentar:

Landsstyret avsetter inntil kr 20.000 i reisetilskudd. Tilskuddet fordeles
pd delegater som pa billigst mulig reisemate har reiseutgifter pa mer enn
kr 4.800. Dokumenterte reiseutgifter ma vare administrasjonen i hende
innen 1. juli 2010.

Styrets innstilling:
Et rimelig og egnet sted velges for neste Landsmate for a redusere

kostnadene for delegatene, slik at lagene har anledning til a delta pa
= =Ons K




e. "Nordisk barnelitteratur”, Oslo og Akershus distrikt

Forslag: "Litteratur tilpasset elever i grunnskolen, rettet mot barn 1. - 4.
trinn.
Foreningen Norden Oslo og Akershus, Elisabeth Tirkkonen."

Styrets innstilling:
Saken oversendes Landsstyret til realitetsbehandling.

f. "Jernbaneutbygging i hele Norge", Tromsg lokallag

Forslag: "Foreningen Norden Norge vil arbeide aktivt for a statte
jernbaneutbygging i hele Norge, spesielt med tanke pa tilknytning til
jernbanen i Sverige, Finland og Russland".

Styrets kommentar:

Landsstyret viser til punktet under infrastruktur i prinsipprogrammet:
"Foreningen Norden vil arbeide for at det blir lagt til rette for en bedre og
mer effektiv togtrafikk for bade mennesker og gods mellom de nordiske
land.”

9. Styrets innstilling:
Bu CAaveclan~na® Aavniicar

dsjett for de neste to ar

Rammebudsjett 2011- 2012

Inntekter 2010 2011 2012
Kontingent 1100 000 1100 000 1100 000
Statstilskudd 3997 000 4076 000 4157000
Skole 1 405 000 1433 000 1461 000
Overfort fra siste ar 137 000
Andre tilskudd skole 165 000
NAV 150 000
Fondene 30 000 35 000 35 000
Nordjobb 348 000 355 000 362 000
Fritid 82 000 84 000 86 000
Norden i Fokus 840 000
Overfort fra 2008/09 144 000
Hallo Norden 606 000 618 000 630 000
Overfort fra 2008/09 106 000
Seminarer Hallo N 140 000 143 000 145 000
Sv.no. Fond 213 000 217 000 221 000
Egenandel skole 200 000 200 000 200 000
Egenandel Landsmeote 175 000 200 000
Avsatt Landsmate 130 000 150 000

MVA 80 000 80 000 80 000



Andre inntekter
Avsatte ungdomsmidler
Renter

Sum inntekter

Utgifter

Lokallag

Medl.reg.

Info

Kurs konf

Landsmgatet

Skole

Ungd./ Frifond
Nordjobb

Norden i Fokus

Hallo Norden

Hallo Norden seminarer
Svensk/norske prosjekter
Personal

Eiendom
Kontorkostnader

Mgter

FNF

Gebyrer bank etc.

Arsresultat

57 000 90 000 90 000

50 000
25 000 25 000 25 000
10 180 000 8 456 000 8 942 000
888 000 900 000 915 000
210 000 160 000 163 000
419 000 430 000 438 000
40 000 60 000 20 000
445 000 150 000 450 000
1385000 1075000 1096000

50 000
148 000 151 000 154 000

386 000
48 000 49 000 50 000
140 000 143 000 145 000
50 000 50 000 50 000
4477 000 4 015000 4120000
560 000 375000 427 000
440 000 425 000 433 000
250 000 225 000 229 000
219 000 223 000 227 000
25 000 25 000 25 000
10 180 000 8 456 000 8942 000

Styrets kommentar:

Nordisk Ministerrdd ensker & omstrukturere og samlokalisere sine
informasjonsmedarbeidere som i dag arbeider ved ulike institusjoner i
Oslo, og Foreningen Norden vil trolig ikke vare forvaltningsorgan for

Norden i Fokus fra 2011.

Nye retningslinjer for tildeling av Frifondmidler vil fore til at Foreningen

Nordens lokallag ikke oppfyller kriteriene fra 2011.

NAV FARVE (forsoksmidler arbeid og velferd) vil ikke kunne gi bidrag til

Nordjobb fra 2011. Det arbeides med alternative finansiering.

Landsstyret arbeider kontinuerlig med a styrke finansieringen og finne

nye finansieringskilder.

Det er ikke tatt hoyde for fremtidige vedlikeholdskostnader for

Abbediengen hovedgard.

Styrets innstilling:

Rammebudsjett for 2011 og 2012 tas til orientering.
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10. Prinsipprogram for neste landsmgateperiode

forslag:

FORENINGEN NORDENS PRINSIPPROGRAM 2010 - 12

Foreningen Norden er en nordisk kulturbarer og padriver for nordisk samarbeid.
Malet er a styrke den nordiske samfglelsen gjennom a formidle kunnskap om
nordisk kultur, sprak, historie og samfunnsforhold, samt a formidle nordiske
opplevelser og fjerne grensehinder.

Et viktig ledd i det nordiske samarbeid er stadig a utvikle og styrke den nordiske
kunnskaps- og samarbeidsplattformen. Foreningen Norden har en spesiell rolle i
dette arbeid som en nordisk folkelig kulturbaerer og padriver.

Folkelig engasjement

Norden er et folkelig prosjekt, med en dyp folkelig forankring, blant annet gjennom
et mangfoldig organisasjonsliv. Det gir det nordiske samarbeidet en unik legitimitet.
Undersgkelser viser at det nordiske samarbeidet stgttes av de aller fleste som bor i
Norden.

Unges engasjement
Det er sarlig viktig & gi unge mennesker kunnskap om Norden og fa dem til a fgle
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verdien av det nordiske kulturfellesskapet. Vi opplever en tid da Norden som region
star sterkere enn pa lenge. Det er av stor betydning a formidle dette til unge
mennesker som representerer fremtidens Norden.

| perioden 2010-12 har Foreningen Norden Norge fglgende fokusomrader som
Landsstyret vil konkretisere i arlige handlingsplaner:

Nordisk kultur

Sprakforstaelse

Skole- og utdanningssamarbeid
Vennskapssamarbeid

Fjerning av grensehinder

KULTUR

Samfolelsen og samfunnsgevinsten ved a kunne snakke med
hverandre pa et felles sprak, bidrar positivt til den nordiske
kulturforstaelsen.

Det nordiske kulturfellesskap:

Foreningen Norden vil arbeide for

e at Riks-TV og andre distributarer ogsa tilbyr de nordiske
allmennkringkastningens kanaler i sine distribusjonspakker

e at mediene styrker nyhetsformidlingene om nordiske forhold

e at dansk- svensk- og norskspraklige filmer og TV-program bare blir tekstet
pa originalspraket ved visning i et annet nordisk land

e at kjennskapen blir spredt om nordisk historie og dets betydning for dagens
nordiske kulturfellesskap

e at det etableres et felles nordisk bokmarked

e at starre bokhandlere i Norden oppfordres til a ha et aktuelt og relevant
tilbud av nordisk litteratur

» at de nordiske radio- og TV-selskapene fordyper sitt samarbeid og
samproduksjon av programmer og sendninger

e at de nordiske vennskapskommunesamarbeidet revitaliseres

Det nordiske sprakfellesskap:

Foreningen Norden vil arbeide for

e at den praktiske sprakforstaelsen i Norden blir styrket, da dette er en
grunnleggende forutsetning for vel fungerende omgang mellom nordboere

» at skandinavisk sprak skal fungere som kommunikasjonssprak i Norden og
unnga domenetap

e at Sprakradet danner en egen faggruppe med spesielt ansvar for a bedre
skandinavisk sprakforstaelse. Faggruppen bar ha til oppgave a kartlegge
omrader der den nordiske sprakkonvensjonen brytes og den nordiske
sprakdeklarasjonen falges opp.

e at nordiske stgtteordninger i stgrre grad enn i dag fokuserer pa
skandinaviske sprak.

e at offentlig ansatte og studenter med svensk og dansk som morsmal, skal ha
rett til a benytte dette i sitt arbeid/studier i Norge

Nordisk utdanning
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Foreningen Norden vil arbeider for

* at ferdigheter i dansk og svensk blir en obligatorisk del av lzererutdanningen

e at en nordisk gjestelarerordning blir sikret

e at arbeidet med a harmonisere rettskrivningen mellom de fire skandinaviske
skriftsprakene viderefgres og intensiveres, sarlig i forhold til nye ord.

e at Norden og kunnskap om nordiske forhold far en starre plass i
undervisningen i grunnskolen, sa vel som i videregaende skole

» at Norden fungerer som et felles utdannelsesomrade pa universitets- og
hayskoleniva samt innenfor yrkesutdanningen

e at alle norske 7- klassinger skal fa tilbud om leirskoleopphold eller
utvekslingsreise til et nordisk land

e at satsingen pa undervisningsmateriell om skandinaviske sprak blir gkt, og at
det legges sarlig vekt pa forstaelse av dansk uttale og lesing av svenske
tekster

e at kunnskap om Norden og skandinavisk sprakforstaelse far gkt plass i den
obligatoriske norskopplaringen for innvandrere

e at alle skoleelever blir tilbudt en nordisk opplevelse minst en gang i lapet av
sin skoletid

e at fond og stipendordninger prioriterer nordiske opplevelser og personlige
kontakter mellom unge mennesker.

ETT GRENSELGST NORDEN
Det skal bli enklere og bedre og leve og bo og reise i Norden

Foreningen Norden vil arbeide for

e at det lokale nordiske folk til folk samarbeidet, som
vennskapskommunesamarbeidet, videreutvikles

e at arbeidet med a fjerne grensehinder i Norden blir styrket

e at lover og regler i de nordiske land i starst mulig grad harmoniseres

e atinitiativer for a styrke et fellesnordisk arbeidsmarked gis hay prioritet

e at kravene for yrkeskompetanse blir likestilt i alle de nordiske land

e at et samnordisk standardiserings- og kontrollsystem for tekniske produkter
etableres for a avverge tekniske handelshinder mellom landene

e at personnummersystemene harmoniseres til et felles nordisk system

Avgifter og kostnader
Foreningen Norden vil arbeide for
e at tele- og mobilavgiftene i de nordiske land harmoniseres
e at en enhetlig portoavgift blir etablert i de nordiske land
e at alle former av avgifter og toll mellom de nordiske land blir avskaffet for
billigere a kunne gjennomfare felles kulturarrangement

Infrastruktur
Foreningen Norden vil arbeider for
e at planlegging og investeringer mellom de nordiske land samordnes for et
bedre veinett
e at det blir lagt til rette for en bedre og mer effektiv togtrafikk for bade
mennesker og gods mellom de nordiske land
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NORDEN | VERDEN
Norden skal fortsatt vaere en slagkraftig region med stort
gjennomslag

Foreningen Norden vil arbeide for

» at Norden som region er representert i G-20, fordi de nordiske landene
samlet er blant verdens ti sterste gkonomier og sterste bidragsytere til FN og
andre organisasjoner.

* at en nordisk katastrofe-enhet blir etablert ved stagrre ulykker i Norden og
utenfor, for a legge til rette for en samordnet nordisk innsats ved behov
(Stoltenberg-rapporten, forslag 8)

* at de nordiske land etablerer felles nordiske utenriksstasjoner (Stoltenberg-
rapporten, forslag 10)

e at de nordiske land utsteder en gjensidig sikkerhetspolitisk
solidaritetserklaring der de pa en forpliktende mate klargjer hvordan de vil
reagere dersom et nordisk land blir utsatt for et ytre angrep eller for
utilbarlig press (Stoltenberg-rapporten, forslag 13)

e at samfunnet blir inkluderende for alle.

Styrets innstilling:
Prinsipprogram for 2011 og 2012 vedtas.

11. Fastsetting av kontingent for personlige medlemmer

forslag:
Ingen endring av kontingenten.
Hovedmedlemskap kr 300
Ungdomsmedlemskap kr 100
Pensjonistmedlemskap kr 200
Familiemedlemskap kr 400
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12. Fastsetting av tid og sted for neste landsmgate

13. Avslutning

Vedtekter for Foreningen Norden Norge (med endringsforslag)

§ 1 Formal

Foreningen Norden Norge, er en ideell og partipolitisk uavhengig organisasjon, som
har til formal a styrke og utvikle et folkelig nordisk samarbeid.

Foreningen Norden skal vaere en nordisk kulturbaerer og padriver for nordisk
samarbeid.

Foreningen samarbeider med tilsvarende foreninger i de gvrige nordiske land og
selvstyrende omrader. Formen for Norden-foreningenes samarbeid er fastlagt i
vedtektene for Foreningene Nordens Forbund.

§ 2 Medlemskap



Foreningen omfatter

1) personlige medlemmer

2) skole- og biblioteksmedlemmer,
3) samarbeidende medlemmer

4) kommuner

Samarbeidende medlemmer er organisasjoner med faglige, kulturelle eller ideelle
formal, institusjoner, bedrifter og stiftelser.

Foreningen Nordens landsstyre kan utnevne a&resmedlemmer.

§ 3 Organisasjon
Organisasjonen bestar av landsmate, landsstyre, kontrollutvalg, distrikt og lokallag,
eller, der lokallag ikke finnes, kontaktutvalg eller kontaktpersoner.

§ 4 Landsmoatet
Landsmgtet er foreningens hayeste myndighet. Landsmgatet skal pase at landsstyret
arbeider etter de retningslinjer som er fastlagt i vedtektene

Til landsmatet velger distriktene to delegater hver og lokallagene en delegat for
hvert pabegynte 60. medlem, maks fem delegater. Delegatene velges pa de
respektive arsmater. Medlemstallet regnes av de betalende pr. 31.12. forut for
landsmagtet. Landsdekkende organisasjoner som er samarbeidende medlemmer,
velger en delegat hver. Skole- og bibliotekmedlemmer representeres gjennom
lokallag og/eller distrikt. For delegater til landsmatet velges varamedlemmer. For a
vaere stemmeberettiget pa landsmatet ma delegaten sta i medlemsregistret pr.
31.12. foregaende ar. Tilsvarende krav til medlemskap gjelder for samarbeidende
medlemmer og skole- og bibliotekmedlemmer.

Landsstyrets medlemmer har fulle rettigheter pa landsmgatet. Kontrollutvalgets
medlemmer har mgte- og talerett, men ikke stemmerett.

Innkalling til landsmgte skjer skriftlig med minst seks maneders varsel. Dokumenter
til landsmatet sendes ut senest fire uker far matet, vedlagt valgkomiteens innstilling.

Ordinaert landsmate holdes hvert andre ar i juni maned. Dagsorden for det ordinaere
landsmgtet skal inneholde fglgende:

1. Godkjenning av innkalling og dagsorden
2. Konstituering av motet
a. valg av to dirigenter
b. valg av to sekretarer
c. godkjenning av delegater
d. valg av redaksjonskomité
e. godkjenning av forretningsorden
f. valg av to representanter som underskriver protokollen sammen med
dirigenter og mogtesekretaerer

3. Virksomhetsberetning for den foregaende landsmateperiode
4. Regnskap for de to siste ar
5 Innkomne forslag, herunder forslag til vedtektsendringer
© Budsiettford o
6. Valg

a. valg av leder av landsstyret
b. valg av te nestledere av landsstyret
c. valg av seks fem representanter til landsstyret
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d. valg av fem vararepresentanter til landsstyret, i nummerert rekkefglge
e. valg av leder og to medlemmer til kontrollutvalget, samt tre
vararepresentanter i nummerert rekkefalge

f. valg av statsautorisert revisor

g. valg av leder og to medlemmer til valgkomiteen, samt tre
vararepresentanter i nummerert rekkefalge. Landsstyret foreslar leder,
medlemmer og varamedlemmer.

Alle velges for to ar med mulighet til a velges for ytterligere to perioder i
samme posisjon.

Strategidokument for neste landsmateperiode

Fastsetting av kontingent for personlige medlemmer

. Fastsetting av tid og sted for neste landsmate

0. Avslutning

= © 0 N

Forslag til saker som gnskes behandlet pa det ordinare landsmatet, ma vare
innsendt senest to maneder fgr landsmgtet holdes. Samme frist gjelder ogsa forslag
til valgkomiteen vedr. kandidater til tillitsverv.

Ekstraordinaert landsmate holdes nar landsstyrets flertall finner det pakrevd eller 1/3
av lokallagene krever det. Ekstraordinart landsmgte kan bare behandle de saker som
ligger til grunn for innkallingen.

§ 5 a Landsstyre, arbeidsutvalg

Landsstyrets oppgave er a styre foreningens arbeid i samsvar med planer og vedtak
fattet av landsmeatet. Gjennomfare tiltak som er ngdvendige for at bestemmelsene i
formalsparagrafen blir oppfylt og utarbeide forslag til strategidokument.

Landsstyret bestar av ¢ atte representanter; leder, te nestledere, seks ferm andre
representanter, og de ansattes representant. Det velges fem vararepresentanter. De
ansattes representant velges av de ansatte og tiltrer styret med fulle rettigheter.
Landsstyrets representanter velges for to ar med mulighet til & velges for ytterligere
to perioder isamme-peosisjon , i alt seks ar. Minst fem fire av landsstyrets
representanter skal vaere bosatt utenfor Oslo og Akershus. Dette gjelder ogsa to
vararepresentanter. Landsstyret kan fatte vedtak nar minst seks fem representanter
er til stede. Gyldig vedtak krever alminnelig flertall.

Landsstyret mgtes minst fire ganger i aret. Ekstraordinart landsstyremate skal
innkalles nar lederen finner det ngdvendig, eller nar tre representanter av landsstyret
skriftlig setter fram snske om det. Landsstyret kan oppnevne utvalg for de
saksomrader som er vedtatt i Landsmatets strategidokument. Tilsvarende
opphevnelse kan gjares ved prosjektlignende oppgaver.

Arbeidsutvalget bestar av leder og de-te nestlederne.

Landsstyret kan delegere oppgaver til arbeidsutvalget. Landsstyret gir n&@rmere
retningslinjer for gjennomfaringen.

Landsstyret oppnevner fullmaktskomité til landsmeatet.

§ 5 b Administrasjon
Administrasjonen er landsstyrets utgvende organ. Administrasjonen ledes av
generalsekretaeren etter nermere instruks fra landsstyret.

§ 6 Kontrollutvalg

Kontrollutvalget velges av landsmatet. Det bestar av leder, to medlemmer, samt tre
vararepresentanter i nummerert rekkefalge. Alle velges for to ar med mulighet til a
velges for ytterligere to perioder. Medlemmer av kontrollutvalget kan ikke inneha
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andre sentrale verv i foreningen. Utvalget arbeider etter egen instruks vedtatt av
landsmatet.

§ 7 Valgkomité
Valgkomiteen bestar av leder og to medlemmer, samt tre vararepresentanter.

Valgkomiteen arbeider i henhold til egen instruks vedtatt av landsmagtet.

§ 8 Distrikt

Distrikt bestar av alle lokallag i et naturlig geografisk omrade. Distriktene skal vaere
et kontakt- og serviceorgan for tilsluttede lokallag og aktivt initiere og samordne
foreningens regionale arbeid.

Distriktene skal arbeide etter Foreningen Nordens normalvedtekter for distriktene.
Landsstyret skal godkjenne regionale varianter av distriktsorganiseringen.

Dersom et distrikt gar inn, skal organisasjonens midler overfares til
hovedforeningen.

§ 9 Lokallag, kontaktutvalg

Lokallagene driver selvstendig virksomhet i sitt omrade innenfor rammen av
Foreningen Nordens normale vedtekter for lokallag. Landsstyret skal godkjenne
lokale varianter av lokallagsorganiseringen.

Alle lokallag skal vaere tilknyttet et distrikt.

Dersom et lokallag gar inn eller et kontaktutvalg blir nedlagt, skal lagets eller
utvalgets eiendeler overfgres distriktet.

§ 10 Kontingent

Medlemskontingenten for personlige medlemmer fastsettes av landsmatet.
Kontingenten innkreves av administrasjonen og fordeles med 20% til
hovedforeningen, 20% til distrikt og 60% til lokallag og kontaktutvalg.

Kontingent for skoler og bibliotek fastsettes av landsstyret fordeles med 70% pa
hovedforeningen og 30% pa lokallaget der lokallag finnes, hvis ikke til distriktet.
Dette forplikter lokallaget/distriktet til medlemspleie overfor skole- og
biblioteksmedlemmer. Bidrag fra samarbeidende medlemmer og fordelingen av disse
bestemmes av landsstyret.

§ 11 Vedtektsendringer

Forslag til endring i vedtektene ma vare innsendt innen 1. april det aret landsmatet
holdes og skal sendes ut til delegatene minst fire uker far landsmgtet blir holdt.
Vedtektsendring krever 2/3 flertall av de avgitte stemmer.

§ 12 Opplosning
Vedtak om a opplase foreningen ma fattes av to pafslgende ordinare landsmgater. Et
slikt vedtak krever 2/3 flertall av de avgitte stemmer.

Dersom foreningen blir opplast, skal dens midler, etter vedtak fra landsmatene,
overfares til organisasjoner eller institusjoner som virker for a fremme nordisk
samarbeid. Dette gjelder ikke fondsmidler som i egne statutter har bestemmelser om
hvordan midlene skal disponeres.

§ 13 lkrafttredelse
Vedtektene trer i kraft fra det tidspunkt landsmgtet har gjort sitt vedtak.
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Instruks for Kontrollutvalget

§ 1. Kontrollutvalget er Landsmatets kontrollorgan og skal fgre kontroll med
foreningens styrende organer og den daglige ledelse. Utvalget avlegger rapport til
Landsmgtet. Kontrollutvalget skal falge organisasjonens virksomhet og pase at styret
og den daglige ledelse virker i hht organisasjonens vedtekter og at vedtatte planer,
budsjetter og vedtak i enkeltsaker blir gjennomfart.

§ 2. Kontrollutvalget bestar av tre medlemmer valgt av Landsmgatet i
overensstemmelse med foreningens vedtekter.

Utvalget holder mgte minst 2 ganger i aret. Utvalget kan holde mate utover det som
er planlagt dersom et av medlemmene krever det.

For matene fares protokoll som oversendes styret med kopi til generalsekretaeren.
Utvalget har rett til a vaere representert pa mater i landsstyret og AU. Det har ingen
besluttende myndighet og kan ikke overprgve vedtak fattet av foreningens valgte
organer.

§ 3. Kontrollutvalget har rett til a fa seg forelagt alle dokumenter det finner
onskelig, og skal oversendes styreprotokoll og alle referater fra gvrige sentrale
organer.

Utvalget skal ha et naert samarbeid med foreningens eksterne revisor og sammen
med denne gjennomga revisjenrsprotoket-og-annen viktig korrespondanse revisor
har hatt med foreningen. Utvalget skal pase at revisors anmerkninger blir fulgt opp.
Det kan selv gi revisor de opplysninger som anses nadvendig.

§ 4. Dersom Kontrollutvalget finner det ngdvendig, kan det i bestemte saker
innkalle revisor, styrets leder, styremedlemmer, medlemmer av andre organ og
generalsekretaer.

§ 5. Kontrollutvalget mgter pa Landsmgtet med tale- og forslagsrett innenfor
utvalgets mandatomrade.

§ 6. Utvalgsmedlemmenes habilitet innenfor de saker utvalget behandler, vurderes i
hht Forvaltningslovens bestemmelser.

§ 7. Utover sin plikt til a informere Landsmatet i hht til Vedtektenes § 4 - og om
ngdvendig styret i enkeltsaker - har utvalget taushetsplikt om de forhold det far
kunnskap om. Ved informasjon om, og behandling av, personlige forhold legges
Personopplysningslovens prinsipper til grunn.

§ 8. Denne instruks trer i kraft fra det tidspunkt den blir vedtatt av Landsmatet.
Endringer i instruksen kan bare skje pa samme mate som for foreningens vedtekter.

Instruks for Foreningen Nordens valgkomité
1. Valgkomiteen bestar av leder og to medlemmer, samt tre vararepresentanter.

2. Komiteen skal drafte innkomne forslag og egne forslag til kandidater og pa dette
grunnlag utarbeide sin innstilling til valg i henhold til foreningens vedtekter.
Valgkomiteen skal foresparre aktuelle kandidater og gi melding til personer som
ikke blir

innstilt til gjenvalg. En oversikt over samtlige foreslatte kandidater som har sagt seg
villig til a stille til valg, skal imidlertid meddeles landsmatet.

Innstillinger fra komiteen skal foreligge senest fem uker far ordinart landsmgate.
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3. Valgkomiteen skal ta sikte pa a komme fram til en best mulig balansert
sammensetning av foreningens sentrale organer geografisk og nar det gjelder yrke,
alder og kjegnn.

For a ivareta landsstyrets ulike arbeidsoppgaver og roller, er det gnskelig a ha
kompetanse og erfaring fra flere ulike fagomrader representert i styret, f. eks.
politikk, kultur, utdanning, organisasjonserfaring, naringsliv, jus,
arbeidsgiveransvar, erfaring fra vennskapssamarbeid.
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